南京理工大学
非事业编制人事代理人员聘期考核表
姓    名               
单    位               

工作岗位               

聘任期限               

填表时间               

南京理工大学人事处
	基 本 信 息

	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	政治

面貌
	

	学历
	
	职称/
职务
	
	工作
单位
	   
	工作

岗位
	

	首聘期起止时间
	
	第二聘期起止时间
	

	政治思想表现

	

	岗 位 职 责

	1
	

	2
	


	3
	

	4
	

	5
	

	6
	

	7
	

	8
	

	9
	

	10
	


	序号
	履行岗位职责情况
	领导评价

	职责1
	
	

	职责2
	
	

	职责3
	
	

	职责4
	
	

	职责5
	
	

	职责6
	
	

	职责7
	
	

	职责8
	
	

	职责9
	
	

	职责10
	
	

	著作、论文、课题及起草的文件

	题目
	发表情况（出版社、

刊物名称、文件号）

或课题来源
	本人排序
	发表日期

或结题时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他工作

	

	聘期内发生责任事故情况和受处分情      况
	
	聘 期 内

请假情况

（含事假、病假、探亲假）
	

	年度考

核结果
	       年度
	
	满 意 度

调查结果
	满意率      %

	
	       年度
	
	
	

	
	       年度
	
	岗 前 培

训 成 绩
	（      ）合  格  

（      ）不合格
（      ）未参加

	
	       年度
	
	
	

	本人意见
	聘期考核等级

（优秀、合格、不合格）
	

	
	是否同意续聘：               
签字：            年   月   日

	单位意见
	聘期考核等级

（优秀、合格、不合格）
	

	
	是否同意续聘：         
 负责人签字（公章）：        年   月   日

	考核工作
小组考核
意    见
	聘期考核等级

（优秀、合格、不合格）
	

	
	是否同意续聘：              
负责人签字：         年   月   日

	岗位设置

聘任与考
核委员会
考核意见
	聘期考核等级

（优秀、合格、不合格）
	

	
	负责人签字：            年   月   日
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